Energiforsyningens Lederforening

Energiforsyningens Lederforening (EL)arrangerer

Energilederkonferansen 2005

| Oslo 19. og 20. januar 2005

Hverdagen for toppledere er ingen spgk og hverdagen for topplederne i energibransjen er intet
unntak i s& mate. Det stilles stadig starre krav til topplederen bade som fagperson og som leder.
Midt i en krevende hverdag gjgr mange “’krav” pa lederen. Medarbeiderne, styret, eierne og ikke
minst familien skal ha sin del av lederen og mennesket bak lederen. De daglige krav til topplede-
ren gjgr ham eller henne stadig mer ensom pa toppen og man glemmer lett at man bade som leder
og menneske trenger pafyll av motivasjon og ideer.

En viktig oppgave for Energiforsyningens Lederforening er & arrangere seminar og konferanser
som dekker topplederens behov for nye impulser, faglig pafyll, ideer og motivasjon som ogsa
fokuserer pa mennesket bak lederen. Den arlige Energilederkonferansen, hvorav denne er den 6. i
rekken, er ett av mange midler for & lgse denne viktige oppgaven.

Vi folger opp suksessen fra tidligere ar og arrangerer na Energilederkonferansen 2005 med nye
og spennende foredrag og foredragsholdere. Vi garanterer to givende dager med motivasjon,
impulser, ideer, humor og spennende stoff man trenger bade som leder og menneske. Vi lover
”input” man trenger for a bli en bedre leder og et helere menneske. Tid til faglig og sosialt
samkvem med kolleger i og utenfor energibransjen blir det selvfglgelig ogsa tid til.

Pameldingsfrist: 10. desember 2004.
(Se baksiden for pamelding)
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Program:

Tid:  Start: Onsdag 19. januar 2005 kl. 11.30
Avslutning: Torsdag 20. januar 2005 kl. 16.10
Sted: Clarion Royal Christiania Hotel i Oslo

(Alle tider er ca. - tider, med mulighet for sma justeringer for sparsmal, kommentarer, etc.)

Onsdag 19. januar 2005:

11.30 - 12.10
12.10 - 12.15
12.15:- 13:15
13.15 - 14.15

14.15 - 14.45
14.45 - 16.45
19.00

Innsjekking m/kaffe og rundstykker

Apning

@rjan Steen: ’Den fremtidige organisering av DLE-virksomheten?”
Nils Henrik Nilsen: ’Hvorfor og hvordan skille ut DLE-virksomheten i
eget selskap?”

Pause

Lars Grytbakk: ’Energi og overskudd”

Middag

Torsdag 20. januar 2005:

08.45 - 09.45

09.45 - 10.45

10.45 - 11.00
11.00 - 12.00
12.00 - 13.00
13.00 - 15.00
15.00 - 15.15
15.15 - 16.00
16.00 - 16.10

Manuela Ramin-Osmundsen: ’Hvorfor ansetter vi ikke personer med
minoritetsbakgrunn?”

Eva Fosby Livgard: “Forbrukernes inntrykk av kraftbransjens akterer og
politikerne som regulerer den”

Pause

Leif Finsveen: Har bransjen seg selv a takke for sitt darlige omdgmme?””
Lunch

Stig Berge Matthiesen: ”” Mobbing pa arbeidsplassen - lederens rolle og ansvar”
Pause

Ada Sofie Austegard: ’Mening i det meningslgse*

Avslutning
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Om foredragsholderne:

@rjan Steen er avdelingsdirektar for elek-
triske anlegg i det som na heter Direktoratet
for samfunnsikkerhet og beredskap (DSB)
(tidligere Produkt- og Elektrisitetstilsynet og
deretter Direktoratet for Brann- og
Eksplosjonsvern) der han har arbeidet siden
1995. @rjan Steen er sivilingenier (elkraft)
fra NTH i 1964.

Nils Henrik Nilsen er leder for energidivi-
sjonen i Bodg Energi as og har arbeidet i
Bodg Energi siden 1992. Han er styreleder i
Nordland Elsikkerhet as. Han er gkonom av
utdannelse og har tilleggsutdannelse innen
ledelse. Nils Henrik Nilsen har tidligere
arbeidet i Kredittkassen, Fiskerens Bank,
Industriprosjektgruppen for Nord-Norge og
Marketing Assistanse as

Lars Grythakk har sin utdannelse fra
dyktige kolleger, elever, klienter, kursdelta-
kere og personlige hendelser, blandet med
utforskertrang og stor nysgjerrighet. Han
gnsker 4 inspirere mennesker til & ta leken
pa alvor. Grythakk er utdannet NLP
Instrukter (Nevro Lingvistisk
Programmering) og innen TFT (Thought
Field Therapy). Han har de siste 12 arene
arbeidet som foredragsholder og veileder
for folk i forskjellige sammenhenger og livs-
situasjoner. Han har veiledet mennesker
som sliter med samlivsproblemer, angst,
depresjoner, folk som har mistet jobben, og
noen av alle de som har hatt lyst til & gi opp
livet.

Manuela Ramin-Osmundsen er ass. dir. i
Utlendingsdirektoratet (UDI) og daglig leder
i Senter mot etnisk diskriminering(SMED).
Ramin-Osmundsen er utdannet jurist fra
Paris og har spesialutdannelse i EU-rett. Hun
har arbeidet som advokatfullmektig i
Frankrike og Belgia. | Norge har hun veert
ansatt ved Universitetet i Oslo, Statens
Helsetilsyn og Kommunaldepartementet.
Ramin-Osmundsen har veert med i en rekke
offentlige utvalg og har hatt styreverv i
NHOs etikkutvalg, Helsingforskomiteen og
Flyktningeradet

Eva Fosby Livgard har ansvaret for
Energi-avdelingen i TNS Gallup. Hun har
arbeidet i TNS Gallup siden 1994 og har job-
bet med energi-relaterte problemstillinger
siden 1996. Hun er utdannet sivilskonom.
Parallelt med arbeidet i TNS Gallup har hun
ogsa vart timeforeleser pa Bl og NMH i
faget Markedsanalyse. Eva Fosby Livgard
har tidligere arbeidet 10 ar i databransjen,
som markedsanalytiker og senere som mar-
kedssjef.

Leif Finsveen er konsernsjef i Salten
Kraftsamband as og er ingenigr av utdan-
nelse. Han har tidligere bl.a. veert teknisk
sjef i Vagan Kommune (Svolveer), adm. dir.
i Lofotkraft og Bodg Energi. Han har veert
styremedlem og styreleder i
Energiforsyningens Lederforening bade sen-
tralt og lokalt, styreleder i Rasjonell
Elektrisk Nettvirksomhet as (REN) og styre-
medlem i Nordlandsbanken. Han er
- 0g har veert styremedlem i
en rekke bransje selskaper
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Stig Berge Matthiesen er farsteamanu-
ensis i organisasjonspsykologi ved
Universitetet i Bergen. Han har bidratt til
flere boker om det psykososiale arbeidsmil-
jo, om mobbing, stress og utbrenthet, og har
ogsa publisert en rekke forskningsartikler
over de samme emner. Han er ogsa i ferd
med a ferdigstille en doktorgrad om mob-
hing i arbeidslivet. Matthiesen er en erfaren
foredragsholder, og har holdt mange kurs
0g seminarer for privat og offentlig sektor.

Ada Sofie Austegard er daglig leder av
Stine Sofies Stiftelse som arbeider for et
hedre rettsvern for barn, deres foresatte og
etterlatte i kriminalsaker. Stiftelsen har satt
sokelyset pa dagens liberale praksis i vold-
0g sedelighetssaker der barn er offer. Hun
vil ta deltagerne pa konferansen med pa en
virkelighetsreise der positive tanker og
handlinger settes i fokus nar det stormer
som verst i livet. Hun har selv opplevd & fa
sin datter Stine Sofie 8 ar drept i de gru-
somme hendelsene i Baneheia varen 2000.
Ada Sofie Austegard har voksengymnas og
utdannelse innen sosialpedagogikk. Hun har
arbeidet i catering i Nordsjgen, drevet egen
skobutikk, vaert ungdomsleder og husmor.
Hun er selvizert innen det juridiske omradet
hun na arbeider med.
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Ta kopi av denne siden og send pameldingsskjemaet til:

* Energiforsyningens Lederforening, Ph. 5013 Majorstuen, 0301 Oslo
« ¢ller pa telefaks 22 95 99 22

Pamelding til Energilederkonferansen 2005 - 19. og 20. januar 2005 i Oslo

Deltager(e): Tittel/stilling

TEIEFON: covvvvvrvecre e TelEfakS: vouvvvvecrirereereseisesieeries e e ([0 SR

@nsker overnatting fra 19. - 20. januar 2005: Ja D Nei D
(overnattingspakke, inkl. maltider, drikkevarer, etc. - se nedenfor)

(For ikke-boende): Middag 19. jan.: Ja D Nei D Dagpakke 20. jan.: Ja D NeiD
Medlem i Energiforsyningens Lederforening: Ja D Nei D
D0, . vvveverrrereer e UNGEISKIITL ..o

Praktiske opplysninger:
Pameldingsfrist: 10. desember 2004
Deltageravgift: kr. 4.400 for medlemmer, kr. 4.900 for ikke-medlemmer. Ved pamelding av flere fra samme bedrift betales

halv deltageravgift fom. nr. 2.
(I tillegg kommer reise- og oppholdsutgifter)

Overnattingspakke: Clarion Royal Christiania Hotel — kr. 1.950 inkl. alle maltider, gl/vin/min.vann til méltidene, etc.

Ikke overnatting: Middag 19. januar kr. 650. Dagpakke 20. januar kr. 575 (prisen pa middag inkluderer gl/vin/min.vann)
(prisen pa dagpakke inkluderer lunch m/drikkevarer, kaffe, te, frukt, etc.)

Fakturering: Ved pamelding

Avbestilling: Mer enn 14 dager for start: fri avbestilling 14 - 4 dager for start:  halv avgift belastes

Mindre enn 4 dager far start: full avgift belastes

Kontaktpersoner: Henning Strgm 22 9599 20 eller  Lisbet Sevik 22 95 99 21
hs@lederforeningen.no Is@Ilederforeningen.no




